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EDITAL IAEDU N° 01.1/2026
Selecao de Bolsistas do Programa de Bolsas de Incentivo a Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovagao - Banco de Talentos

O IAEDU - Instituto de Pesquisa, Desenvolvimento, Inovacao e Educagdo torna
publico o presente Edital de abertura de inscricbes, com vistas a selecao de
candidatas e candidatos ao Banco de Talentos do Programa de Bolsas de Incentivo a
Pesquisa, Desenvolvimento, Inovagdo e Extensdao do IAEDU, destinado a concessao
de bolsas vinculadas a projetos institucionais, conforme as diretrizes estabelecidas
no Regulamento do Programa de Bolsas do IAEDU e nas normas internas aplicaveis.

1. OBJETO

1.1.0 presente Edital tem por objeto a selecdo de pessoas fisicas para a
concessdo de bolsas de pesquisa, no ambito do Programa de Bolsas de
Incentivo a Pesquisa, Desenvolvimento, Inovagdo e Extensdao do |AEDU,
destinadas ao desenvolvimento de atividades técnicas, -cientificas,
metodoldgicas, inovadoras ou extensionistas, vinculadas a projetos
institucionais previamente aprovados.

1.2. As bolsas concedidas nos termos deste Edital constituem instrumento de
fomento, formacao e incentivo a produgdo de conhecimento, nao possuindo
natureza salarial, nao se caracterizando como remuneragao por prestacao de
servigos e nao gerando vinculo empregaticio com o IAEDU, com instituicdes
parceiras ou com financiadores, nos termos do Regulamento do Programa
de Bolsas.

1.3.As atividades a serem desenvolvidas pelos bolsistas deverdo estar
diretamente vinculadas ao objeto dos Projetos, ser executadas com
autonomia técnica e intelectual e formalizadas por meio de Plano de
Trabalho individualizado.

1.4. O presente Edital abrange a selecdo de bolsistas para atuacdo em projetos
nas areas de pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnoldgico, inovagao,
extensdo e capacitagdo, podendo contemplar diferentes perfis de
candidatos, conforme a natureza e os objetivos especificos de cada Projeto,
observadas as modalidades previstas no Programa de Bolsas do IAEDU.

1.5.As inscricdes realizadas no ambito deste Edital poderio, a critério do
candidato, ser consideradas tanto para as vagas imediatamente ofertadas
quanto para a composicdo de Banco de Talentos, destinado ao
aproveitamento futuro em outros Projetos ou chamadas do Programa de
Bolsas do IAEDU, sem garantia de concessao automatica de bolsa.

1.6. A execucio das bolsas selecionadas por este Edital observara integralmente
o disposto no Programa de Bolsas do IAEDU, no Termo de Concessao de
Bolsa, no Plano de Trabalho aprovado e nos instrumentos firmados com
parceiros e financiadores, quando aplicavel.

2. MODALIDADES DE BOLSA OFERTADAS

2.1. As bolsas concedidas no ambito do presente Edital integram o Programa
de Bolsas de Incentivo a Pesquisa, Desenvolvimento, Inovagao do IAEDU e
serdo ofertadas na modalidade de bolsa de pesquisa, entendida como
instrumento de fomento, formacao e incentivo a produgdao de
conhecimento, nos termos do Programa de Bolsas do IAEDU.
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2.2. Para fins deste Edital, as bolsas poderdo enquadrar-se nas seguintes
modalidades previstas no Programa de Bolsas do IAEDU, conforme a
natureza, os objetivos e o escopo dos Projetos institucionais aos quais
estejam vinculadas:

. Bolsa de Pesquisa, destinada ao desenvolvimento de atividades de
investigacao cientifica, estudos, diagndsticos, analises, sistematizagao de
conhecimentos, produgdo técnica ou cientifica e demais atividades de
natureza académica ou técnico-cientifica, basica ou aplicada;

Il. Bolsa de Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacédo, destinada ao apoio a
atividades voltadas a criacao, adaptagao, aprimoramento, validagcao ou
aplicacdo de solucdes tecnoldgicas, metodoldgicas ou inovadoras,
inclusive no campo da inovacgao social, organizacional ou tecnolégica;

lll. Outras modalidades de bolsa, desde que expressamente previstas em
edital especifico ou instrumento complementar, compativeis com as
finalidades institucionais do IAEDU e com as diretrizes do Programa de
Bolsas, devidamente caracterizadas quanto a sua natureza, objetivos,
atividades e critérios de acompanhamento.

2.3. Para efeitos de clareza e transparéncia, cada edital deverd indicar
expressamente a modalidade de bolsa a que se refere, conforme o
enquadramento abaixo:

(x ) Bolsa de Pesquisa — destinada ao desenvolvimento de atividades de
pesquisa cientifica ou técnico-cientifica, de natureza bdasica ou aplicada,
voltadas a producdo, sistematizagdo, analise e disseminacao do
conhecimento;

(x ) Bolsa de Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo — destinada ao
desenvolvimento, aprimoramento ou validacao de solug¢des tecnoldgicas,
metodoldgicas ou inovadoras, com potencial de aplicagdo pratica ou
impacto social, institucional ou econémico;

2.4. |Independentemente da modalidade, todas as bolsas ofertadas neste

Edital:

l. Estardo vinculadas a Projeto institucional previamente aprovado;

Il. Contardo com Plano de Trabalho individualizado;

lll. Possuirao prazo de vigéncia determinado;

IV. N&o terdo natureza salarial, ndo se caracterizardo como prestacao de
servigos e Nao gerarao vinculo empregaticio;

V. Observardo integralmente as disposicdes do Programa de Bolsas do
IAEDU.

3. PUBLICO-ALVO

3.1. O presente Edital destina-se a selecdo de pessoas fisicas, nacionais ou
estrangeiras, que possuam formacao, experiéncia, conhecimentos ou
competéncias compativeis com a modalidade de bolsa ofertada e com o
objeto dos Projetos institucionais vinculados ao Programa de Bolsas do
IAEDU.

3.2. Poderdo candidatar-se as bolsas previstas neste Edital, observados os
requisitos especificos definidos em cada Projeto e Plano de Trabalho,
entre outros perfis:

. Para a modalidade Bolsa de Pesquisa:
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3.3.

34.

3.5.

3.6.

4.
4.1

a) Estudantes de graduacdo ou pds-graduacdo regularmente matriculados
em instituicdes de ensino reconhecidas;

b) Pesquisadores, docentes, mestres, doutores ou profissionais com
experiéncia académica ou técnico-cientifica compativel com o objeto da
pesquisa;

C) Profissionais ou especialistas com atuagdo comprovada em areas
correlatas as atividades de investigacdo cientifica, estudos, diagnoésticos
ou producdo de conhecimento.

Il. Para a modalidade Bolsa de Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao:

a) Pesquisadores, tecnoélogos, desenvolvedores, profissionais ou
especialistas com experiéncia em pesquisa aplicada, desenvolvimento
experimental, inovacao tecnolégica, metodoldgica ou social;

b) Profissionais com competéncias técnicas compativeis com o
desenvolvimento, teste, validacao ou implementagao de solucgdes
inovadoras;

C) Estudantes ou egressos de cursos técnicos, tecnolégicos, de graduagéo
ou pods-graduagao, conforme a natureza do Projeto.

lll. Para outras modalidades eventualmente previstas:

a) Pessoas fisicas cujo perfil seja compativel com os objetivos, atividades e
requisitos expressamente definidos no edital ou instrumento especifico
correspondente.

A selecdo dos candidatos observara critérios objetivos de mérito técnico,
aderéncia ao Projeto e adequacao ao Plano de Trabalho, vedada qualquer
forma de discriminagdo, favorecimento pessoal ou institucional, em
consonancia com o0s principios da impessoalidade, isonomia e
transparéncia.

Nao poderao se candidatar as bolsas pessoas que nao atendam aos
requisitos minimos estabelecidos neste Edital, no Programa de Bolsas do
IAEDU ou nas exigéncias especificas do Projeto, inclusive quanto a
prevenc¢ao de conflitos de interesses, quando aplicavel.

A participagdao no processo seletivo nao gera direito subjetivo a concessao
da bolsa, nem expectativa de contratacao futura, constituindo-se a bolsa
em instrumento de fomento, formacao e incentivo a pesquisa,
desenvolvimento, inovagao e extensao.

Os candidatos que ndo forem selecionados para as vagas imediatas
poderao, mediante concordancia expressa no ato da inscri¢ao, integrar o
Banco de Talentos do IAEDU, para eventual aproveitamento em Projetos
futuros compativeis com seu perfil.

INSCRICOES

. As inscricGes para participagdo no processo seletivo de bolsistas de que

trata este Edital serao realizadas exclusivamente por meio eletrénico, de
formma continua, mediante o preenchimento do formulario no link a
seguir: https://forms.gle/DE7dYMo4Eu7eetncl.

4.2. Noatoda inscricao, o candidato devera indicar expressamente:

Modalidade de bolsa para a qual pretende concorrer, conforme previsto neste
Edital;

Projeto ou linha tematica de interesse, quando aplicavel;

Concordancia com os termos deste Edital, do Programa de Bolsas do IAEDU e
das demais normas institucionais aplicaveis.
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4.3. A inscricdo deverd ser acompanhada, obrigatoriamente, dos seguintes
documentos, sem prejuizo de outros eventualmente exigidos conforme a
natureza do Projeto:

l. Documento de identificacao valido;

Il. Curriculo atualizado (preferencialmente no formato Lattes ou
equivalente);

lll. Documentacdo comprobatéria da formacido académica ou experiéncia
profissional relevante;

IV. Proposta técnica, plano de atividades ou manifestagdo de interesse,
quando exigido;

V. Demais documentos indicados nos anexos deste Edital.

44, A auséncia de quaisquer documentos obrigatérios, o envio de
informacgdes incompletas ou inconsistentes ou o descumprimento dos
prazos estabelecidos podera ensejar o indeferimento da inscrigdo, a
critério da Comissao de Selecao.

4.5. No ato da inscricao, o candidato poderd manifestar, de forma livre,
expressa e informada, seu interesse em integrar o Banco de Talentos do
IAEDU, autorizando o armazenamento e o tratamento de seus dados
pessoais para fins de eventual participacao em processos seletivos futuros
no ambito do Programa de Bolsas.

4.5.1. A inscricdo no Banco de Talentos ndo gera direito & concesséo de bolsa,
nem obrigagao por parte do IAEDU de convocagao futura, constituindo-se
em instrumento de gestdao de talentos e otimizagcao de processos
seletivos.

4.5.2. Os dados dos candidatos inscritos no Banco de Talentos serdo mantidos
pelo prazo definido na politica interna de tratamento de dados do IAEDU
ou por prazo razoavel compativel com as finalidades do Programa de
Bolsas, podendo o titular solicitar sua exclusao a qualquer tempo.

4.6. O tratamento dos dados pessoais dos candidatos observara integralmente
a Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD),
sendo realizado exclusivamente para as finalidades relacionadas a
execugdo do processo seletivo, a gestdo do Banco de Talentos e a
implementacao do Programa de Bolsas do IAEDU.

4.6.1. O IAEDU atuara como controlador dos dados pessoais, adotando medidas
técnicas e administrativas aptas a protegé-los contra acessos nao
autorizados, vazamentos ou usos indevidos.

4.6.2. O compartilhamento de dados pessoais poderd ocorrer, quando
necessario, com membros da Comissdao de Selegdo, parceiros
institucionais ou financiadores, estritamente para fins relacionados a
selecdo e a execucao dos Projetos, observados os principios da
necessidade, finalidade e minimizagao de dados.

4.7. A inscricdo implica ciéncia e aceitacdo integral das condicdes
estabelecidas neste Edital, no Programa de Bolsas do IAEDU e nos
instrumentos institucionais correlatos, ndo gerando, por si sé, qualquer
direito a concessao da bolsa.

5. CRITERIOS DE SELEGAO E AVALIAGAO

5.1. A selecdo dos bolsistas sera realizada por Comissao de Selecdo e Avaliacdo
designada pelo IAEDU, composta por pessoas com qualificagdo técnica
compativel com o objeto dos Projetos, observados os principios da
impessoalidade, transparéncia, isonomia, mérito técnico, motivagcdao dos
atos e prevencao de conflitos de interesses.
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5.2. O processo de avaliagdo terd carater técnico e classificatério, podendo

compreender, conforme a natureza da modalidade de bolsa e do Projeto:

. Analise documental;

Il. Avaliacdo do curriculo e da trajetéria académica, técnica ou profissional
do candidato;

lll. Analise de proposta técnica, plano de atividades ou manifestacdo de
interesse, quando exigido;

IV. Entrevistas individuais ou coletivas;

V. Apresentacdo oral, banca técnica ou outros instrumentos de avaliacdo
compativeis com o objeto do Projeto.

53. A avaliagao dos candidatos sera realizada com base em critérios objetivos,

previamente definidos, que poderao incluir, entre outros:

l. Aderéncia do perfil do candidato aos objetivos do Projeto e a modalidade
da bolsa;

Il. Qualificagcdo técnica, académica ou profissional compativel com as
atividades previstas;

lll. Experiéncia prévia relevante, producdo académica, técnica ou
profissional;

IV. Coeréncia, viabilidade e qualidade da proposta apresentada, quando
aplicavel,

V. Potencial de contribuicdo para os resultados esperados do Projeto;

VI. Disponibilidade compativel com a dedicacdo exigida, quando pertinente.

5.4. A Comissdo de Selecdo podera, de forma motivada, ndao selecionar
candidatos inscritos neste Edital, caso entenda que os perfis apresentados
nao atendem de maneira adequada as necessidades técnicas, cientificas
ou metodoldgicas dos Projetos.

5.5. Na hipétese prevista no item 5.5, o IAEDU poderd, de forma excepcional e
justificada, selecionar bolsistas a partir do Banco de Talentos do Programa
de Bolsas, desde que:

l. O perfil do candidato seja compativel com o objeto do Projeto e com a
modalidade da bolsa;

Il. Sejam observados os mesmos critérios técnicos e de avaliagdo previstos
neste Edital;

lll. Haja registro formal da justificativa técnica para a selecio;

IV. Seja assegurada a observancia das normas de integridade, prevencéo de
conflitos de interesses e segregacao de fungdes.

6.6. A utilizacdo do Banco de Talentos ndo afasta a necessidade de
formalizagdo da concessdo da bolsa, mediante Termo de Concessao de
Bolsa e Plano de Trabalho individualizado, nos termos do Programa de
Bolsas do IAEDU.

B8.7. O resultado do processo seletivo serd formalizado por meio de registro
interno, podendo conter lista de candidatos selecionados, classificados ou
suplentes, conforme definido neste Edital ou em instrumento
complementar.

5.8. O processo de selecio e avaliacdo ndo gera direito subjetivo & concessao
da bolsa, nem expectativa de contratagcdo futura, cabendo ao IAEDU a
decisao final, devidamente motivada, observadas as disponibilidades
orgamentarias e as exigéncias dos Projetos e financiadores.

6. RESULTADO, HOMOLOGAGAO E RECURSOS
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6.1. O resultado do processo seletivo serd formalizado pela Comissdo de
Selegdo e Avaliagdo, com base nos critérios e procedimentos
estabelecidos neste Edital, e divulgado no sitio eletrénico institucional do
IAEDU ou por outro meio oficial indicado no cronograma.

6.2. O resultado podera contemplar, conforme o caso:

l. Lista de candidatos selecionados;

ll. Lista de candidatos classificados ou suplentes:

lll. Indicacio de candidatos ndo selecionados;

IV. Declaracdo de inexisténcia de candidatos aptos a selecdo, quando n&o
identificados perfis compativeis com as necessidades do Projeto.

6.3. A divulgacdo do resultado preliminar ndo gera direito adquirido a
concessao da bolsa, estando a efetiva outorga condicionada:

l. A homologacdo do resultado pela instancia competente de governanca
do IAEDU;

Il. A disponibilidade orcamentéria do Projeto;

lll. A observancia das exigéncias do financiador, quando aplicavel;

IV. A formalizacdo do Termo de Concessio de Bolsa e do Plano de Trabalho
individualizado.

6.4. A homologacdo do resultado sera realizada pela instancia competente do
IAEDU, nos termos do Programa de Bolsas e do Regimento Interno, e
confere validade administrativa ao processo seletivo.

6.5. Apds a divulgacdo do resultado preliminar, serd assegurado aos
candidatos o direito de interposicdo de recurso administrativo,
exclusivamente quanto a aspectos formais ou a aplicagao dos critérios de
avaliagcao previstos neste Edital, no prazo e na forma estabelecidos no
cronograma ou em anexo especifico.

6.5.1. O recurso devera ser objetivo, fundamentado e identificado com nome
completo e CPF do candidato. Nao sendo admitidos recursos genéricos,
extemporaneos ou desprovidos de fundamentagdo técnica. O recurso
deve ser e apresentado por meio do fomento.pesquisa@iaedu.org.br.

6.5.2. N3zo cabera recurso quanto:

l. Ao mérito técnico discriciondrio da avaliacdo, quando devidamente
motivada;

Il. A decisdo de ndo selecido por inadequacdo do perfil &s necessidades do
Projeto;

lll. A decisdo de utilizacdo do Banco de Talentos, nos termos deste Edital.

6.6. Os recursos interpostos serdo analisados por instdncia distinta ou por
membros da Comissdo de Selecdao que nao tenham participado da
avaliacao inicial, sempre que possivel, assegurada a imparcialidade e a
segregacao de funcdes.

6.7. O resultado final, apds analise dos recursos, sera divulgado pelos mesmos
meios do resultado preliminar e considerado definitivo para fins de
homologacgao e outorga das bolsas.

6.8. A homologacido do resultado final ndo obriga o IAEDU & concessdo
imediata da bolsa, podendo esta ser postergada ou cancelada, de forma
motivada, em razdo de:

l. Alteragdes no escopo ou cronograma do Projeto;
Il. Contingenciamento, suspensdo ou cancelamento de recursos financeiros;
lll. Determinacéo do financiador ou instituicdo parceira;
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IV. Superveniéncia de fatos que inviabilizem a execucdo da bolsa nos termos
originalmente previstos.
6.9. A auséncia de convocacdo ou a ndo concessao da bolsa ndo gera direito a
indenizacao, compensacao financeira ou expectativa de contratagao
futura, nos termos do Programa de Bolsas do IAEDU.

7. OBRIGAGOES DO BOLSISTA

7.1. Constituem obrigagdes do bolsista selecionado no ambito deste Edital,
sem prejuizo de outras previstas no Programa de Bolsas do IAEDU, no
Termo de Concessao de Bolsa e no Plano de Trabalho:

l. Executar as atividades previstas no Plano de Trabalho aprovado,
observando os objetivos, o escopo, O cronograma € as entregas
pactuadas;

Il. Desenvolver as atividades com autonomia técnica e intelectual,
respeitadas as diretrizes do Projeto e as orientagbes de carater
académico, cientifico ou técnico;

lll. Apresentar relatérios técnicos parciais e final, bem como demais
produtos ou entregas previstos no Plano de Trabalho, nos prazos e
formatos estabelecidos;

IV. Zelar pela qualidade técnica, cientifica ou metodoldgica dos resultados
produzidos;

V. Comunicar tempestivamente ao IAEDU qualquer fato relevante que
possa comprometer a execucdo do Plano de Trabalho ou a continuidade
da bolsa.

7.2. O bolsista devera observar as normas institucionais aplicaveis, incluindo,
mas nao se limitando a:

l. O Programa de Bolsas do IAEDU;

Il. O Regimento Interno e Cédigo de Conduta e as politicas internas de
integridade e prevencao de conflitos de interesses;

lll. As disposicdes relativas & propriedade intelectual, confidencialidade e
protecdo de dados pessoais;

IV. As exigéncias especificas dos financiadores ou parceiros institucionais,
quando aplicavel.

7.3. O acompanhamento das atividades do bolsista terd natureza técnica,
cientifica ou orientativa, ndo se confundindo com subordinacao juridica,
hierarquica ou disciplinar tipica de relagcao de emprego.

7.3.1. O bolsista ndo estard sujeito a controle de jornada, cumprimento de
horario fixo, ordens administrativas permanentes ou inser¢ao na rotina
organizacional do IAEDU.

7.3.2. A eventual necessidade de alinhamentos técnicos, reunides de
acompanhamento ou validacdo de entregas nao caracteriza
subordinacao, constituindo pratica inerente a instrumentos de fomento e
acompanhamento de projetos.

7.4. E vedado ao bolsista:

l. Utilizar a bolsa como substituicdo de vinculo empregaticio, contrato de
trabalho ou prestacao de servicos;

ll. Desempenhar atividades administrativas, operacionais ou rotineiras que
ndo guardem relagdo direta com o objeto do Projeto;

lll. Representar o IAEDU institucionalmente, salvo quando expressamente
autorizado e limitado ao escopo do Projeto;
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IV. Utilizar recursos do Projeto ou do Programa de Bolsas para fins diversos
daqueles previstos no Plano de Trabalho.

7.5. O bolsista devera manter atualizados seus dados cadastrais e bancarios
junto ao IAEDU, bem como apresentar a documentagdao necessaria a
formalizagdao, manutengao e encerramento da bolsa.

7.6. O descumprimento das obrigacdes previstas neste Edital, no Programa de
Bolsas, no Termo de Concessdo de Bolsa ou no Plano de Trabalho podera
ensejar a suspensdao ou o cancelamento da bolsa, observado o devido
processo administrativo e as disposicoes institucionais aplicaveis.

7.7. As obrigacdes assumidas pelo bolsista ndo geram vinculo empregaticio,
expectativa de contratagcao futura ou direito a quaisquer beneficios
trabalhistas ou previdenciarios, mantendo-se a bolsa como instrumento
de fomento, formagao e incentivo a pesquisa, desenvolvimento, inovagao
e extensao.

8. CONCESSAO, VIGENCIA E PAGAMENTO DA BOLSA

8.1. A concessdo da bolsa estara condicionada a:
I Homologagao do resultado do processo seletivo, nos termos deste Edital;
Il. Disponibilidade orcamentaria do Projeto;

lll. Atendimento, pelo candidato selecionado, de todos os requisitos
previstos neste Edital e no Programa de Bolsas do IAEDU;

IV. Formalizacdo do Termo de Concessao de Bolsa e aprovacdo do Plano de
Trabalho individualizado.

8.2. A bolsa serd concedida por prazo determinado, conforme definido neste
Edital ou no respectivo Termo de Concessao, observado o cronograma e a
duracao do Projeto ao qual esteja vinculada.

8.2.1. A vigéncia da bolsa ndo gera direito a renovacdo automatica, prorrogacdo
tacita ou continuidade, sendo qualquer prorrogagao condicionada a nova
analise técnica, disponibilidade de recursos e aprovagao pelas instancias
competentes do IAEDU.

8.2.2. A eventual concessdo de bolsas sucessivas ao mesmo bolsista ndo
caracteriza vinculo permanente, continuidade contratual ou expectativa
de contratacao futura.

8.3. O valor da bolsa serd definido com base na Tabela Referencial de Bolsas
do IAEDU, observada a modalidade da bolsa, o nivel de qualificacao
exigido, a complexidade das atividades e as exigéncias do financiador,
quando aplicavel.

8.3.1. O valor, a forma e a periodicidade de pagamento constardo
expressamente no Termo de Concessdo de Bolsa.

8.3.2. O pagamento da bolsa poderd ser condicionado ao cumprimento de
marcos técnicos, a entrega e validagcao de relatdrios ou a observancia do
cronograma previsto no Plano de Trabalho.

8.4. O pagamento da bolsa serad realizado diretamente & pessoa fisica do
bolsista, mediante depdsito em conta bancaria de sua titularidade, nao
sendo admitidos pagamentos por meio de nota fiscal, RPA, contrato de
prestagcao de servigos ou instrumentos congéneres.

8.5. Os valores pagos a titulo de bolsa possuem natureza de fomento,
formagcdo e incentivo a pesquisa, nao se caracterizando como
remuneracao, salario, honorarios profissionais ou contraprestagao por
servigcos, nao gerando vinculo empregaticio, obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias ou tributarias para o IAEDU.
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8.6. O pagamento da bolsa poderd ser suspenso, reduzido, postergado ou
cancelado, de formma motivada, nas hipoéteses previstas no Programa de
Bolsas do IAEDU, neste Edital ou no Termo de Concessdo de Bolsa,
incluindo, mas nao se limitando a:

l. Descumprimento do Plano de Trabalho ou das obrigacdes assumidas;
ll. Desempenho técnico insatisfatério, devidamente fundamentado;

lll. Suspensio, contingenciamento ou cancelamento de recursos financeiros
do Projeto;
IV. Determinac&o do financiador ou da instituicdo parceira;

V. Ocorréncia de fatos supervenientes que inviabilizem a continuidade da
bolsa.

8.7. O encerramento da vigéncia da bolsa ocorrerd automaticamente ao
término do prazo estabelecido, sem geragdao de direito a continuidade,
indenizacao, compensacao financeira ou expectativa de contratagao
futura.

9. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL, CONFIDENCIALIDADE E PROTEGAO DE
DADOS PESSOAIS (LGPD)

9.1. Os resultados intelectuais, técnicos, cientificos, metodoldgicos,
tecnoldgicos ou inovadores decorrentes das atividades desenvolvidas no
ambito da bolsa, incluindo, mas ndo se limitando a relatdérios, estudos,
dados, metodologias, conteddos educacionais, materiais didaticos,
softwares, protdtipos ou quaisquer outros produtos intelectuais,
observarao o disposto no Regulamento do Programa de Bolsas do IAEDU,
no Termo de Concessao de Bolsa e nos instrumentos de parceria
aplicaveis.

9.2. Salvo disposicdo expressa em contrario, a titularidade patrimonial dos
resultados produzidos no &ambito do Projeto cabera ao IAEDU,
assegurados ao bolsista os direitos morais de autoria, nos termos da
legislagao vigente.

9.2.1. A cessao de direitos patrimoniais de autor pelo bolsista ao IAEDU ocorrera
de forma gratuita, irrevogavel, irretratavel e nao exclusiva, nos limites e
finalidades institucionais, conforme previsto no Termo de Concessdo de
Bolsa.

9.2.2. A eventual disponibilizacdo publica dos resultados podera ocorrer por
meio de licengas abertas, inclusive licencas Creative Commons, conforme
a natureza do Projeto, as exigéncias do financiador e a estratégia
institucional do IAEDU.

9.3. O bolsista compromete-se a manter sigilo e confidencialidade sobre todas
as informacdes técnicas, cientificas, estratégicas, institucionais, financeiras
OuU operacionais a que tiver acesso em razdo de sua participagdo no
Projeto, durante a vigéncia da bolsa e apds o seu encerramento.

94. O tratamento de dados pessoais no ambito deste Edital observara
integralmente a Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD) e as politicas internas do IAEDU.

9.5. As obrigacées relativas & propriedade intelectual, & confidencialidade e &
protecao de dados pessoais subsistem apds o encerramento da bolsa,
independentemente do motivo do seu término.

10.DAS DISPOSIGOES FINAIS
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10.1. A participacdo no presente Edital implica plena ciéncia e aceitacdo de
todas as condigcbes nele estabelecidas, bem como das disposicdes
constantes nto do Programa de Bolsas do IAEDU, do Termo de Concessao
de Bolsa, do Plano de Trabalho e das politicas institucionais aplicaveis.

10.2. 10 IAEDU reserva-se o direito de alterar, suspender, prorrogar ou cancelar
o presente Edital, total ou parcialmente, a qualquer tempo, mediante
decisao fundamentada, especialmente em razdo de interesse
institucional, indisponibilidade  orcamentdaria, determinacao de
financiadores ou fatos supervenientes que inviabilizem sua continuidade,
sem que disso decorra direito a indenizagcao, compensagao ou expectativa
de direito aos candidatos ou bolsistas.

10.3. O IAEDU poder3, a seu critério, ndo preencher todas as vagas ofertadas,
caso entenda gue os candidatos inscritos ndao atendem aos requisitos
técnicos ou institucionais exigidos, bem como recorrer ao Banco de
Talentos, nos termos deste Edital, para selecao de perfis compativeis com
as necessidades dos Projetos.

10.4. As situacdes nio previstas neste Edital e os casos omissos serdo resolvidos
pela governanca do IAEDU, observadas as disposi¢cdes do Programa de
Bolsas, do Regimento Interno, do Cédigo de Conduta e das normas
aplicaveis aos instrumentos de parceria e financiamento.

10.56. O presente Edital ndo gera direito & contratacdo, ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, nem estabelece obrigacao de
continuidade ou permanéncia do bolsista apds o término da vigéncia da
bolsa.

10.6. Eventuais duvidas, solicitacdes de esclarecimentos ou comunicacdes
relativas a este Edital deverdo ser encaminhadas exclusivamente pelo
fomento.pesquisa@iaedu.org.br

10.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no sitio eletrénico
institucional do IAEDU, produzindo efeitos exclusivamente no ambito do
Programa de Bolsas de Incentivo a Pesquisa, Desenvolvimento, Inovacao e
Extensao.

in © () | isedu.org.br



